INSTITUTO RANAI

ATUAGCAO HUMANIZADA COM
QUALIDADE ETICA E TECNICA

Portfolio 2026



Quem Somos

z N

O INSTITUTO RANAI é uma empresa voltada a capacitacdo de
profissionais que atuam no setor publico ou iniciativa privada, por meio
da realizagdo de palestras, cursos, supervisdes e semindrios. Nasce da
jornada de dois especialistas com mais de duas décadas dedicadas a
defesa dos direitos humanos, d prevencdo das violéncias e & garantia
de direitos.

Sabemos, na pratica, que a atuagdo em politicas pablicas exige mais
do que boa intencdo: requer fundamentacdo teérica sélida, preparo
técnico e equilibrio emocional para lidar com situacées complexas e,
muitas vezes, traumaticas.

E com esse olhar, capacitamos profissionais de todo o pais — da satde
e educagdo a seguranga e justica — para prevenir violéncias e, acima
de tudo, acolher, escutar e proteger criangcas, adolescentes, mulheres,
pessods idosas e populagdes em situagdo de rua em seus momentos
de maior vulnerabilidade.
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Mais de 54 mil profissionais
capacitadas(os) em todo o Brasil.
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Experiéncia nacional em formacdo e
assessoramento da rede de protegéio;

Equipe especializada: psicologia,
assisténcia social, direito, educacgdo,
saude;

Producgdo de contelido em estudio
profissional;

Compromisso com ética, humanizagéo
eresolutividade;

Cursos patenteados, notorio saber e
contratacdo direta.
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Importdncia da
Qualificacdo Profissional

e A protec¢do integral de criangas, adolescentes e mulheres
exige profissionais preparados - tedrica, técnicae
emocionalmente;

A qualificagéio garante atuagéo segura, ética e assertiva
diante de situacdes de violéncia;

e Reduz riscos de revitimizagdo e assegura atendimento
humanizado;

* Fortalece arede de protecdo, promovendo integracdo
entre servicos;

 Contribui para uma sociedade mais justa, igualitaria e
sem violéncias.
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CAPACITAGOES

Capacitagoes In Company

Capacitagcdées e Semindrios personalizados para aprimorar as
habilidades das(os) profissionais. Para municipios que entendem da
importadncia da formacgdo de equipe de forma continuada.

CAPACITAGAO PARA ACOLHIDA DA REVELAGAO
ESPONTANEA DE CRIANGAS E ADOLESCENTES VITIMAS
EIOU TESTEMUNHAS DE VIOLENCIA

Objetivo: Instrumentalizar profissionais que atuam com garantia de
direitos de criangas e adolescentes vitimas ef/ou testemunhas de
violéncia, proporcionando subsidios para o atendimento dessa
populagdo, com énfase na acolhida da revelagdo esponténea.

CAPACITAQZ\O PARA A ESCUTA ESPECIALIZADA DE
CRIANGAS E ADOLESCENTES VITIMAS EIOU TESTEMUNHAS
DE VIOLENCIA

Objetivo: Habilitar profissionais da rede de prote¢géio para realizar a
escuta especializada de criancas e adolescentes vitimas efou

testemunhas de violéncia, a partir de boas praticas de atengéo e
articulagéo em rede.

ASSESSORIA PARA CONSTRUQI\O DE FLUXOS E PROTOCOLOS
DE ATENDIMENTO, COM CAPACITAQAO PARA ESCUTA
ESPECIALIZADA DE CRIANGCAS E ADOLESCENTES VITIMAS EIOU
TESTEMUNHAS DE VIOLENCIA

Objetivo: Instrumentalizar as(os) profissionais que atuam com
garantia de direitos de criangcas e adolescentes vitimas efou

testemunhas de violéncia, para construgéo de fluxos e protocolo de
atencgdo.

CAPACITAGAO PARA O ATENDIMENTO A MULHERES EM
SITUACAO DE VIOLENCIA DOMESTICA

Objetivo: Qualificar profissionais na atengéio a mulheres em situagéo
de violéncia doméstica, com énfase na escuta ativa, intervencdo e
encaminhamentos adequados, de forma a garantir um atendimento
protetivo e que esteja de acordo com as legislagées em vigor.
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CAPACITAGOES

ASSESSORIA PARA A CONSTRUGAO DE FLUXOS E
PROTOCOLO PARA ATENDIMENTO A MULHERES EM
SITUAGAO DE VIOLENCIA

Objetivo: Assessoria especializada constru¢géo de procedimento para
atuagdo das redes de enfrentamento das violéncias, integrando e
padronizando agdes procedimentos entre as instituicdes,
equipamentos, servigos e programas que compde a rede de protegdo,
os sistemas de seguranca e de justica, com vistas a garantia do
atendimento protetivo, humanizado e integral com foco em violéncia
domeéstica contra mulheres.

CAPACITAGAO DOS PROFISSIONAIS DO SUAS QUE ATUAM
NO SERVIGO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE
ViINCULOS

Objetivo: Propiciar conhecimento e reflexdes teéricas sobre o Servigo
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — no édmbito da Protegéo
Social Basica, de forma que seja possivel pensar coletivamente em
estratégias para o aprimoramento deste Servigo, alinhadas ds
diretrizes e aos objetivos do SUAS.

CAPACITAGCAO PARA ATUAGAO PROFISSIONAL NO CREAS

Objetivo: Capacitar de modo teérico e pratico as(os) profissionais do
Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS,
coordenadores e gestores para uma qualificagdo profissional ética e
humanizada de suas intervengdes psicossociais frente ds violéncias e
violagdes de direitos.

ATENDIMENTO DE CRIANGAS E ADOLESCENTES NO
SERVICO DE FAMILIA ACOLHEDORA

Objetivo: Este curso é parte de um projeto vinculado & politica publica
de assisténcia social, destinado a capacitar familias e profissionais da
rede socioassistencial no Servico de Acolhimento em Familia
Acolhedora. Ele visa preparar as familias cadastradas para acolher em
suas residéncias criangas e adolescentes afastados do convivio
familiar por medidas de protecdo, em razéo de abandono ou
incapacidade tempordria da familia de origem.

EDUCADORES SOCIAIS PARA INSTITUIGOES DE
ACOLHIMENTO

Objetivo: Promover e atingir a exceléncia no acolhimento, garantindo
que as(os) profissionais envolvidos estejam plenamente capacitados
e preparados para lidar com tais situagdes delicadas. As relagdes
estabelecidas entre as criancas efou adolescentes e os educadores
s@o as principais fontes de cuidados fisicos, emocionais, promogdo de
afeto, vinculo e formacgéo de identidade individual e familiar, podendo,
dessa forma, constituir-se como um fator de protegéo para o
desenvolvimento saudavel.
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CAPACITAGOES

TECNICOS DE INSTITUICAO DE ACOLHIMENTO

Objetivo: Instrumentalizar as(os) profissionais que atuam em
instituicbes de acolhimento, proporcionando subsidios e conteddos
para o desenvolvimento de préticas qualificadas de cuidado integral a
criangas e adolescentes, com énfase no cumprimento dos principios
éticos, no trabalho em equipe, na escuta e acolhimento, no manejo de
emocdes e na utilizagdo de estratégias ladicas, em consonéncia com
o Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei n° 8.069/90) e as diretrizes
do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), que orientam o
atendimento humanizado e a garantia dos direitos de criangcas e
adolescentes em situacdo de acolhimento.

MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS EM MEIO ABERTO

Objetivo: Qualificar a protecdo integral e a protegéo social na
execugdo das medidas socioeducativas. Problematizar a execugdo
das medidas socioeducativas em sua relago com os direitos
humanos e com a democracia. Aprimorar a metodologia da execugdo
das medidas socioeducativas. Alinhar as politicas sociais para a
centralizagdo do adolescente nas medidas socioeducativas.

ASPECTOS LEGAIS, PRATICOS E ETICOS NO CONTEXTO DE
ATENDIMENTO AS SITUAGOES DE VIOLENCIAS

Objetivo: Capacitar o participante com conhecimentos e habilidades
praticas essenciais para o atendimento de familia e individuos em
situagdo de violéncia, respeitando as atribuicdes, definidas em
normativas, das(os) profissionais do SUAS, preparando-os para uma
atuagdo ética e sem extrapolar suas funcgdes.

CAPACITAGCAO EM GESTAO DOS CONSELHOS MUNICIPAIS

Objetivo: Elucidar o que é o Sistema de Controle da Administragdo
Pdblica, falando da importéncia da participagéo popular, cuja
materializagéio também se encontra nos Conselhos Municipais de
Direitos. A partir disso, explicar o papel dos conselhos de politicas
publicas enquanto 6rgdos deliberativos, propositivos, normativos e
fiscalizadores, gerando o debate democratico e dando transparéncia
as condutas publicas e norteadoras das politicas publicas;

FORMAGAO PARA CONSELHEIRAS(OS) TUTELARES:
FUNDAMENTOS E PRATICA

Objetivo: Subsidiar a atuagdo das(os) conselheiras(os) eleitas(os) e
para as(os) suplentes de Conselheiras(os) Tutelares Eleitas(os), sobre
os seguintes temas: Lei de Henry Borel, atribuigdes do Conselho Tutelar,
Estatuto da Crianga e do Adolescente, pressupostos éticos do trabalho
com a crianga e adolescente, Conselho Tutelar e Rede
Socioassistencial.
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CAPACITAGOES

ORIENTA CT: CONSULTORIA ESPECIALIZADA PARA
CONSELHEIROS TUTELARES

Objetivo: Oferecer consultoria especializada para conselheiras (os)
tutelares, visando aprimorar as habilidades e fortalecer a atuagéo
conforme o ECA e normativas relacionadas.

SISTEMA DE INFORMAGAO PARA A INFANCIA E
ADOLESCENCIA SIPIA-CT

Objetivo: Capacitar os conselheiras(os) tutelares para o uso eficiente
do Sistema de Informacgdo para a Inféncia e Adolescéncia — Conselho
Tutelar (Sipia-CT), visando otimizar o registro, acompanhamento e a
gestdo de informagdes sobre casos de violagdo de direitos de criangas
e adolescentes, garantindo uma atuagcéo mais efetiva e alinhada as
necessidades e garantia de direitos.

CAPACITAGAO DE ACOLHIDA, ATENDIMENTO E
ACOMPANHAMENTO A PESSOA IDOSA NO SUAS

Objetivo: Qualificar profissionais de nivel médio e superior das equipes
de referéncia e coordenadores dos servigos de protecdo social basica
e especial do SUAS para o processo de acolhida, atendimento e
acompanhamento da pessoa idosa e sua familia.

CAPACITAGAO DE ATENDIMENTO E ACOMPANHAMENTO
LONGITUDINAL DE PESSOAS EM SITUAGAO DE RUA

Obijetivo: Instrumentalizar e aprimorar as(os) profissionais que atuam
na atengdo socioassistencial as pessoas em situagéo de ruaq,
proporcionando subsidios e conteGdos para o atendimento e
acompanhamento longitudinal de pessoas identificadas como
pertencentes ao segmento, enfatizando estratégias de escuta,
formagdo de vinculo e a intersetorialidade da atengdo, & luz conceitos
das préticas de atengdo psicossocial e dos principios e diretrizes do
Decreto 7.053/2009.

ASSESSORIA PARA CONSTRUGAO DE FLUXOS E
PROTOCOLOS DE ATENDIMENTO NA POLITICA DE
ASSISTENCIA SOCIAL

Objetivo: Construir coletivamente fluxos e protocolos de atendimento
dos servigos do SUAS a partir da demanda do municipio visando o
aprimoramento e a qualificagéo do trabalho socioassistencial com
individuos e familias bem como dar diregdo e respaldo aos
profissionais nos diferentes servicos e equipamentos da politica de
assisténcia social.
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CAPACITAGOES

CAPACITAGAO PARA ATUAGAO PROFISSIONAL NO
PAEFI/CREAS

Objetivo: Construir coletivamente fluxos e protocolos de atendimento
dos servigcos do SUAS a partir da demanda do municipio visando o
aprimoramento e a qualificagdo do trabalho socioassistencial com
individuos e familias bem como dar diregdo e respaldo aos
profissionais nos diferentes servicos e equipamentos da politica de
assisténcia social.

CAPACITAGAO PARA ATUAGAO COM A PRIMEIRA INFANCIA
NO SUAS

Objetivo: Qualificar a pratica e aprimorar reflexdes de profissionais de
nivel médio e superior da rede socioassistencial que atuam com a
primeira infncia visando, sobretudo, o auxilio no reordenamento do
Programa Primeira Inféncia no SUAS/Programa Crianga Feliz, que a
partir do ano de 2026 passard a ser Servigo de Prote¢c@o Social Basica
no Domicilio-Gestantes e Criangcas de 0 a 6 anos (SPSBD-GC)
vinculado ao CRAS conforme Resolugdo CIT n° 30/2025 do CNAS. Além
disso, o curso visa contribuir com reflexdes criticas e sensiveis sobre os
conceitos de parentalidade e perinatalidade articulados com os de
familia, crianga, maternidade, maternagem e maternalismo situando-
0s como processos sociais, histéricos e culturais.

CAPACITAGAO PRATICAS QUE PROTEGEM: O TRABALHO
SOCIAL COM FAMILIAS COMO FERRAMENTA DE
TRANSFORMAGAO SOCIAL

Objetivo: Fortalecer a qualificagdo técnica de profissionais das politicas
de Assisténcia Social, Sadde e Educagdo para o aperfeigoamento do
Trabalho Social com Familias, ampliando a capacidade de escutq,
andlise e intervencdo intersetorial, com foco na escuta ativa de
acolhimento, promocdo de direitos, prevencdo de violéncias e
fortalecimento de vinculos familiares e comunitdrios.

CAPACITAGAO SOBRE O NOVO CADASTRO UNICO, AGOES
DE QUALIFICAGAO E AVERIGUAGAO CADASTRAL

Objetivo: Preparar e qualificar as (os) profissionais que atuam com o
cadastro UGnico e programa Bolsa Familia, como gestores,
entrevistadores, técnicos dos servigcos do PAIF e PAEFI, profissionais do
CRAS, técnicos do cadastro Unico e outros programas sociais. O curso
proporciona subsidios e conteldo para compreensdo das mudangas
ocorridas no novo cadastro Unico, instrumentaliza como desenvolver
as agdes de qualificagdo cadastral e acompanhamento dos
cadastros unipessoais, e ainda apresenta as ferramentas do SIBEC e
SICON para acompanhamento das familias.



CAPACITAGOES

GERENCIAMENTO DE CRISES: PREVENGAO E POSVENGAO
DO SUICIDIO EM ESCOLAS

Objetivo: Ofertar um programa com quatro principais agdes: acolher,
cuidar, habilitar e equilibrar.

BULLYING E CYBERBULLYING NAS ESCOLAS

Objetivo: Qualificar profissionais para atuar na atengéo as criangas e
adolescentes, desenvolvendo habilidades conceituais e interpessoais
que possibilitem uma atuagéo direta ou indireta frente a situagdes de
Bullying e Cyberbullying no ambiente escolar.

PROGRAMA “ PROTEGENDO MEU CORPINHO”: ATIVIDADES
VOLTADAS A EDUCADORAS(ES), PAIS E AO PUBLICO
INFANTOJUVENIL PARA PROTEGAO DO ABUSO SEXUAL

Objetivo: O programa visa capacitar educadores para identificar e
lidar com sinais de abuso sexual, orientar pais e responsdveis com
acdes preventivas, oferecer recursos educativos adequados a cada
fase do desenvolvimento e fortalecer a rede de prote¢do, contribuindo
para a prevencdo da violéncia sexual contra criangas e adolescentes.

SEGURANGA E PRIVACIDADE NA INTERNET: RESPEITO AS
INTIMIDADES NAS REDES E PREVENGAO A VIOLENCIA
SEXUAL E DE GENERO

Objetivo: A palestra aborda os riscos, as Vvioléncias e as
vulnerabilidades vivenciadas por criangas e adolescentes no
ambiente digital, com foco na prevengdo da violéncia sexual online, no
respeito das intimidades nas redes sociais e no enfrentamento das
violéncias de género mediadas pela tecnologia. A partir de uma
perspectiva educativa, protetiva e de direitos humanos, o contetdo
promove a compreensdio dos limites do corpo e da intimidade no
mundo digital, discute praticas seguras de relacionamento online e
fortalece a autonomia, o senso critico e a responsabilidade coletiva na
protecdo de criangas e adolescentes.

CAPACITAGAO DOS EDUCADORES SOCIAIS E DA EQUIPE
TECNICO DO SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL

Objetivo: Qualificar a atuagéo das(os) profissionais do Servigo de
Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes (SAICA),
fortalecendo conhecimentos técnicos e praticos para o cuidado
integral, ético e humanizado de criangas e adolescentes em situagdo
de acolhimento.
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CAPACITAGOES

CAPACITAGAO PARA ATUAGAO PROFISSIONAL NO CRAS

Objetivo: Propiciar conhecimento e reflexdes teéricas sobre o papel do
CRAS no territério, de forma que seja possivel construir coletivamente
estratégias para o aprimoramento da oferta dos Servigos
Socioassistenciais, alinhadas as diretrizes e aos objetivos do SUAS.

CAPACITAGAO ECA DIGITAL NA PRATICA: APLICAGAO DA LEI
N° 15.211/2025 NAS POLITICAS PUBLICAS INTERSETORIAL DE
ATENDIMENTO A CRIANGAS E ADOLESCENTES.

Objetivo: compreender e aplicar, de forma pratica e intersetorial, a Lei
n° 15.211/2025 (ECA Digital), fortalecendo a protecéo integral de
criangas e adolescentes no ambiente digital, a prevencdo de
violéncias virtuais e a organizagcdo de fluxos institucionais, com foco
na seguranga juridica e na reducdo de omissbes, diante da
necessidade de qualificagGo préatica frente aos marcos legais
vigentes.




POLITICA NACIONAL DE
ACESSIBILIDADE DO SESC

Assessorar o desenvolvimento, elaboracdo e implantagdo do Plano de
Acessibilidade Institucional do Sesc Santa Catarina, fortalecendo as
estratégias de acessibilidade em diversas dreas, incluindo atitudinal,
arquiteténica, metodolbégica, programadatica, instrumental, comunicacional,
tecnolégica, entre outras, para garantir a inclusdo plena das pessoas com
deficiéncia que utilizam os servigos, cursos e atividades promovidos pelas
dreas de programacgdo de Cultura e Educagdo do Sesc Santa Catarina, em
uma perspectiva anticapacitista e da ética do cuidado, sendo de
responsabilidade coletiva o bem viver de todo/a cidadéo/cidada.
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ASSESSORIA PARA REALIZACAO DE
CONFERENCIA NACIONAL, ESTADUALE
MUNICIPAL

Assessoria técnica, administrativa e de mobilizagéo para a realizacdo das
Conferéncias Municipais, Estaduais e Municipais, alinhadas ao tema da
Conferéncia.

O contrato engloba as seguintes atividades de forma detalhada:

¢ Planejamento e elaboragéo de documentacdo;

¢ Minuta do decreto de convocacdo da conferéncia;

e Minuta da Resolugdo de convocacdo e nomeacdo da comiss@o
organizadora;

¢ Minuta do Regimento interno da conferéncia;

e Programacdo da conferéncia;

e Convite para os participantes;

e Certificados de participacao;

e Crachds para diviséo de grupos;

e Ficha de avaliag@o da conferéncia.

Realizagdo da Conferéncia:
¢ Auxilio para planejamento da condugéo do cerimonial;
¢ Ministrar conferéncias alinhado com as necessidades do municipio;

e Supervisdo e auxilio nos eixos de discussdo.

Encaminhamentos e elei¢éio de delegadas(os):

Auxilio na formulag¢éo das propostas;

Formuldrio de Registro do Processo das Conferéncias;

Relatério final para a conferéncia estadual ou nacional;

Relatério da avaliacéo pelas(os) participantes e fotos da conferéncia.
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Conheca nossas
Capacitagoes Online



CAPACITAGOES

Nossos cursos sdo 100% online, com aulas em video j& disponiveis na

plataforma. Apdés a confirmagéo do pagamento, o acesso é liberado
imediatamente. Todos os cursos oferecem certificado de conclusdo.
Inscreva-se agora e comece a aprender hoje mesmo, clique no botdo e fale
conosco para obter mais informagées.

CURSO DE ATENGAO AS MULHERES EM SITUAGAO DE
VIOLENCIA DOMESTICA (ONLINE)

Objetivo: Tenha seguranga e assertividade na atuagdo com mulheres
em situacdo de violéncia doméstica, saber como abordar e
encaminhar os casos. De modo exclusivo, vamos trabalhar formas de
acolhimento, criagdo de planos de protecdo e fortalecimento da
vitima, dificuldades na quebra do ciclo da violéncia, principais
normativas, atuagéo com a rede de protegdo, bem como o manejo no
atendimento.

FORMAGAO AREV - ACOLHIDA DE REVELAGAO
ESPONTANEA DE VIOLENCIAS (ONLINE)

Objetivo: Saiba acolher revelagbées espontéineas de criangcas e
adolescentes em situagéo de violéncia, e ter seguranga para
encaminhar os casos na rede de protegéio com a Formagdo Acolhida
de Revelacdo Espontéinea de Violéncias.

FORMAGAO AVANGADA: ESCUTA ESPECIALIZADA DE
CRIANGAS E ADOLESCENTES EM SITUAGAO DE VIOLENCIA
- EM PARCERIA COM A FEPESE (ONLINE)

Objetivo: Capacitar profissionais que atuam na educacgdo, assisténcia
social, seguranca publica, direitos humanos e demais profissionais
interessados para o processo de escuta especializada de criangas e
adolescentes em situagdes de violéncia, com base em fundamentos
tedricos, técnicos e emocionais.

FORMAGAO ESCUTA ESPECIALIZADA NA PRATICA - FEEP
(ONLINE)

Objetivo: Tenha seguranca para acolher, escutar e encaminhar os
casos envolvendo criangas e adolescentes em situagéo de violéncia.
Esteja preparada para identificar sinais de violéncia, realizando a
escuta especializada de forma eficaz e tomando as medidas de forma
ética. Aprenda o planejamento do processo de escuta especializada
como: fases da entrevista de escuta especializada; a escuta
decorrente do atendimento e a escuta agendada; formas de cuidado.



https://institutoranai.com.br/cursos/formacao-acolhida-de-revelacao-espontanea-de-violencias-contra-criancas-e-adolescentes/?utm_campaign=confira_as_novidades_-_instituto_ranai_2024&utm_medium=email&utm_source=RD+Station
https://institutoranai.com.br/cursos/formacao-acolhida-de-revelacao-espontanea-de-violencias-contra-criancas-e-adolescentes/?utm_campaign=confira_as_novidades_-_instituto_ranai_2024&utm_medium=email&utm_source=RD+Station
https://capacitacao.fepese.org.br/escuta-especializada-avancada
https://capacitacao.fepese.org.br/escuta-especializada-avancada
https://capacitacao.fepese.org.br/escuta-especializada-avancada
https://capacitacao.fepese.org.br/escuta-especializada-avancada
https://capacitacao.fepese.org.br/escuta-especializada-avancada
https://institutoranai.com.br/cursos/formacao-escuta-especializada-na-pratica-feep/
https://institutoranai.com.br/cursos/formacao-escuta-especializada-na-pratica-feep/
https://institutoranai.com.br/cursos/curso-online-de-atencao-as-mulheres-em-situacao-de-violencia-domestica/
https://institutoranai.com.br/cursos/curso-online-de-atencao-as-mulheres-em-situacao-de-violencia-domestica/

Supervisdes On-line

SupervisGo voltada a profissionais habilitadas a realizar a escuta
especializada de criangas e adolescentes vitimas ou testemunhas de
violéncia. Pautada na Lei n. 13.431/2017, Decreto n. 9.603/2018 e Lei n.
]4.344/2022, o contelido busca trabalhar:

e Forma de abordagem e escuta protegida;

e Questdes principais envolvendo o passo a passo de entrevista;

e Registro e producdo de relatério de escuta especializada;

e Comunicagdo as autoridades competentes e encaminhamentos na rede
de protegdo.

Solicite um orgamento e execute exclusivamente para sua cidade ou regido.

Superviséo Individual (ONLINE)
Escuta Especializada de criangas e
adolescentes em situagéo de violéncia

e Um encontro ao vivo online com a Iramaia
. Gallerani, com duragéo de 01(uma) hora;

SUDeI‘Visﬁo  Acesso ao Guia Digital Exclusivo;

Tale N4 Te [VE] e Documentos Prdticos para Atuagéo em
Situacgdes de Violéncia.

Com Iramaia Ranai Gallerani, Psicéloga

Superviséo em Grupo (ONLINE)
Escuta Especializada de criangas e
adolescentes em situagdo de violéncia

e Grupo de até 5 pessoas;
¢ , ' e Um encontro ao vivo online com a Iramaia
. Gallerani, com duragéo de 02(duas) horas;
su peersaO e Acesso ao Guia Digital Exclusivo;
em Gru PO e Documentos Prdticos para Atuacéo em
Com Iramaia Ranai Gallerani, Psicéloga Sitquées de Violéncia.




“A protecao vem
do preparo e tudo
comeca com a escuta.”
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DOCENTE

Fundadora

b

Mestra em Saude Mental e Atengéo
Psicossocial

Psicéloga, CRP-12/14108. Graduada em
Psicologia pela Universidade Estadual de
Maringd, Especialista em Psicologia Clinica
e pbés-graduada em Impactos da Violéncia
na Sadde, pela Escola Nacional de Saude
PUblica/FIOCRUZ. Mestre em Salude Mental e
Atencdo Psicossocial pela Universidade
Federal de Santa Catarina. Formagdo em
Recursos Humanos, pelo SENAC.

Experiéncia profissional nas areas juridica, social e clinica. Atuou por sete

anos (2015-2022) como Psicéloga Assistente Técnica no Conselho

Regional de Psicologia - 129 Regido, junto ao Centro de Referéncia

Técnica em Psicologia e Politicas Pablicas (CREPOP), Comissdo de Etica
(COE) e Comissdo de Andlise do Titulo de Especialista (CATE).
Cofundadora do Instituto Ranai e coautora do livro “Escuta Especializada

de Criangas e Adolescentes Vitimas e Testemunhas de Violéncia: dos

fundamentos & préatica profissional”. Qualifica profissionais de todo o

pdis para a escuta especializada de criangcas e adolescentes em

situacdo de violéncia.

INSTITUTO RANAI



DOCENTE

Fundador

|

Mestre em Psicologia Social e
Cultura

Psicblogo  CRP-12/12459. Mestre em
Psicologia  Social e  Cultura  pela
Universidade Federal de Santa Catarina
(2019) e doutorando no Programa
Interdisciplinar em Ciéncias Humanas da
UFSC. Foi assessor de diretoria e politicas
para a profisséio do Conselho Regional de
Psicologia de Santa Catarina entre os anos
2015 e 2020, trabalhou na politica publica
de salde e assisténcia social, como
Psicologo; e foi professor do Curso de
Psicologia da UNICESUSC, em Florianépolis
até 2023.

Foi membro da Comisséo Pro-Sistema de Prevencdo e Combate a

Tortura em Santa Cataring, vinculado a Assembleia Legislativa de Santa

Catarina e membro do Laboratério de Psicologia Escolar - LAPEE/UFSC.

Atualmente é professor da Escola de Gestdo Publica Municipal - EGEM e

sécio-fundador do Instituto Ranai, onde leciona cursos de formagdo na

temdtica dos direitos da crianca e adolescente. Tem experiéncia na

drea de politicas publicas, infGncia e adolescéncia e direitos humanos.

INSTITUTO RANAI



DOCENTES INSTITUTO RANAI

Parceiras(os)

Mestra em Servico Social

Possui graduagdo em Servigo Social pela Universidade Federal de Santa
Catarina (1996), mestrado em Servigo Social pela Universidade Federal de
Santa Catarina (2009) e mestrado em Engenharia de Produgdo pela
Universidade Federal de Santa Catarina (2002). Trabalhou como
professora e coordenadora do Curso de Servigo Social da UNIPLAC -
Universidade do Planalto Catarinense (2003 - 2014). Trabalhou como
gestora da ONG Agbes Sociais Amigos Solidarios (ASAS ) em 2013.
Trabalhou como Assistente Social da Escola de Gestdo Publica - EGEM
(2014~ 2015). Trabalhou como Gerente de Avaliagdo e Monitoramento da
Secretaria de Estado de Assisténcia Social, Trabalho e quitogdo/SC (2015).
Trabalhou como Gerente de Protegdo Social Bdsica da Secretaria de
Estado de Assisténcia Social, Trabalho e Habitagdo/SC (2016). Trabalho
como professora substituta do Curso de Servigo Social da UFSC (2016-2017)
Prestou assessoria técnica para a EGEM. Sécia Proprietdria da MITHOS
Treinamento e Desenvolvimento, a qual atua nas dreas das politicas
publicas. Tem experiéncia na drea de Servico Social, com énfase em
Servigo Social Aplicado, atuando principalmente nos seguintes temas:
gestdo social, avaliagd@o e monitoramento da politica de Assisténcia Social.

Psicéloga

Aline Aparecida Rodrigues Carvalho Locks. Psicologa com atuagdo clinica voltada ao publico
infantojuvenil e adulto, realizando atendimentos presenciais e online, com foco no acolhimento
humanizado, construgdo de vinculo terapéutico, fortalecimento emocional, assim como ajuda
para identificar e desenvolver recursos intrapsiquicos e relacionais. Possui experiéncia em
psicoterapia a partir dos 3 anos de idade, além de atuagdo com orientagdo parental,
contribuindo para o desenvolvimento sauddvel das criangas e para o suporte as familias.
Graduada em Psicologia pela Universidade Estéacio de Santa Catarina (2022), com formagéo
anterior em Gestdo de Marketing pela UNISUL (2008), o que agrega habilidades de comunicagdo,
organizagdo e construgdo de estratégias para atuagéo profissional e projetos de educagdo em
salde. E especialista em Educagdo Sexual, Educagéo Emocional e Prevengdo ao Abuso Sexual
(ESEPAS — 2025), com aprofundamento técnico e prético na promogéo de ambientes seguros e
no fortalecimento da proteg@o infantil. Atua desde 2022 no Flora Espago Clinico (Coqueiros),
desenvolvendo acompanhamento terapéutico individual e orientagdo familiar, além de realizar
palestras e agdes psicoeducativas com temdticas relacionadas & sexualidade infantil,
prevengdo ao abuso sexual, e saude mental da mulher, promovendo conscientizagdo,
informagdo e cuidado. Possui vivéncia pratica também em estdgio clinico pela Universidade
Estacio de S&, além de experiéncia no contexto escolar como professora auxiliar de criangas em
séries iniciais. Complementa sua trajetéria com experiéncias de cuidado e acolhimento em
instituicdo sem fins lucrativos, atuando com criangas e adolescentes, reforgando seu
compromisso com a protegdo, prevengdo e desenvolvimento emocional. Atualmente, encontra-
se em formagdo continuada, com pds-graduagdo em técnicas psicoterdpicas e formagéo em
psicodrama (Viver Mais Psicologia), além de formagdo em Escuta Especializada (FEPESE e
Instituto Ranai), ampliando sua atuag@o em contextos de protegéo e garantia de direitos.




DOCENTES INSTITUTO RANAI

Parceiras(os)

Doutora em Psicologia

Psicéloga- Universidade Estadual de Maringd (2005). Doutoranda
em Psicologia pela Universidade do Minho- Portugal. Mestra em
Saude Coletiva- UERJ. Especialista em ‘Sistema de Justica:
mediagdo, conciliagdo e justica restaurativa™ UNISUL. Especialista
em Psicopedagogia Clinica e Institucional- ESAP. Titulo de
especialista em Psicologia Juridica e em Avaliagdo Psicolégica-
Conselho Federal de Psicologia. Docente da ACADEPOL-SC.
Psicbloga da Policia Civil de Santa Catarina- PCSC. Escreve
capitulos sobre a temdtica da violéncia e organizou as obras
"Psicologia e Policia: didlogos possiveis’, publicada em 2017, pela
Editora Jurud, e a obra "Violéncias, Vulnerabilidades e Psicologia:
um olhar para o sistema de Justica’, publicada pela Editora Tirant lo
Blanch, em 2020. Coordena o projeto de prevenc¢do primdria do
abuso sexual intitulado “Proteja uma Crianga”. Autora dos livros
infantojuvenis "Perai! Ta estranho esse carinho’(Inverso, 2021) e "O
Meu Corpinho eu Protejo com Carinho” (Flamingo, 2023). Ministra
cursos e palestras sobre temas ligados das diversas violéncias.

Doutora em Educacgéo

Psicologa (UFSC/2000), Mestre (UFSC/2008) e Doutora em Educagdo
(UFsC/2024), P6s-Graduanda em Terapia de Aceitagéo e Compromisso
com énfase em Narrativas Funcionais (UNIFATEC/2025), com estudos
dedicados ds temdaticas das violéncias interpessoais e autoprovocadas,
além de perdas e lutos. Ao longo de 25 anos de atuagdo na drea da
Educagdo, construiu uma trajetéria que integra a pratica psicolégica e a
docéncia, ampliando olhares e fortalecendo redes de cuidado. Atua
também na clinica, acompanhando jovens e adultos com escuta sensivel
e comprometida. E Psicéloga Educacional na Secretaria Municipal de
Educagéo de Sdo José/SC, onde participa de agdes de enfrentamento das
violéncias contra criangas e adolescentes e de estratégias de busca ativa
escolar diante de situagées de infrequéncia. Docente no ensino superior,
tem experiéncia na capacitagéo de profissionais da educagdo, saude e
assisténcia, com foco na protegdo integral, na prevencdo das violéncias e
na promogdo de préticas de acolhimento e cuidado.




DOCENTES INSTITUTO RANAI

Parceiras(os)

Doutora em Politicas Puablicas

Possui graduagdo em Servigo Social pela UNESPAR em 2008 e graduagdo
em Tecnologia em Gestdo Publica pela UNESPAR em 2010. E especialista em
Trabalho Social com Familias pela UNESPAR em 2010 e em Oncologia e
Hematologia pela Uninter, 2022. Mestre em Servigo Social e Politica Social
pela Universidade Estadual de Londrina (UEL). Doutora em Politicas Pablicas
pela Universidade Federal do Parand. Possui experiéncia profissional em
como assistente social em CRAS; presidente do CMAS, docente no curso de
Servigo Social na UNESPAR, docente de especializagdo e tutora EAD em
Administragéo Publica na UFPR . Atuou como professora do curso de Servigo
Social da Uninter entre os anos de 2017 a 2023. Possui 6 anos de experiéncia
como Assistente Social no servico de Oncologia e Hematologia do
Complexo Hospital de Clinicas - UFPR, e como preceptora no Programa de
Residéncia Integrada Multiprofissional em Atengdo Hospitalar do Hospital
de Clinicas - UFPR. Atualmente atua como Assistente Social efetiva da
Prefeitura de Itajai, no Cadastro Unico e como coordenadora do Programa
de Erradicagdo do Trabalho Infantil da Secretaria de Assisténcia Social.

Especialista em Gestdio de Projetos

Administrador graduado pela Universidade Anhembi Morumbi, especialista
em Gestdo de Projetos. Com experiéncia em andlise financeira/dados,
elaboracg@o de relatérios, monitoramento de indicadores, gestdo de
contratos, contas a pagar/receber. Busca resultados com ética,
proatividade e boa comunicagdo.




DOCENTES INSTITUTO RANAI

Parceiras(os)

Mestra em Servico Social

Graduada em Servigo Social pela Unido das Faculdades dos Grandes
Logos(2008). Especialista em Gestdo de Politicas Publicas - Diversidade e
Incluséo Social pela Universidade Sé&o Francisco (2011). Mestre em Servico
Social pelo programa de pés-graduagdo em Servigo Social da Faculdade
de Ciéncias Humanas e Sociais- UNESP/Franca/SP, linha de pesquisa:
Servigo Social: formagdo e pratica profissional (2015). Atuou como
coordenadora do CRAS de Ouroeste entre os anos de 2015 e 2020. Atua
como assistente social na Secretaria Municipal de Promogéo e Agdo Socidal,
sendo a técnica de referéncia para o atendimento das demandas da
Protecdo Social Especial de Média Complexidade prevista pelo Sistema
Unico de Assisténcia Social -SUAS. Compde a coordenacgéo do Férum
Regional dos Trabalhadores do SUAS ~-FORTSUAS-Regi@io de Fernanddpolis.
Atua como docente do curso de Servigo Social da Fundagé&o Educacional
de Fernandépolis - FEF desde o ano de 201l. Compde a SubComissd@o de
Orientagd@o e Fiscalizagdo —Sub-Cofi do Conselho Regional de Servigo
Social - CRESS Seccional de S&o José do Rio Preto e compds a direcdo da
Seccional de S&o José do Rio Preto do CRESS-SP entre os anos de 2017 e
2020.

Advogado e Mestre em Literatura

Graduado em Direito em 1998 e Mestre em Literatura em 2006.

Advogado licenciado e Conselheiro Tutelar em trés gestées (2000/2001 -
2020/2024 - 2024/2025). J& foi Conselheiro Municipal de Assisténcia Social
(CMAS), representando entidade da sociedade civil e Conselheiro Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CMDCA), representando o poder
pUblico, ambos em Florianépolis/SC.

Na administragdo publica, atuou entre os anos de 1996 e 2005 como
educador social, coordenador do programa SOS Crianga e chefe da Diviséo
da Crianca e do Adolescente. Fez parte da elaboragéo dos Protocolos da
Escuta Especializada e da RAIVS (Rede de Atencdo Integral s pessoas em
situagdo de violéncia sexual), em Florianépolis.

Atualmente é coordenador regional da Grande Florianépolis da Associagéo
Catarinense de Conselheiros Tutelares - ACCT e representando a
Associagdo atua no Comité Gestor e Monitoramento do Programa APOIA e
do GT do CIJE/MPSC que trata dos Conselhos Tutelares.




DOCENTES INSTITUTO RANAI

Parceiras(os)

Doutora em Educacéo

Formada em Psicologia (2003) e em Pedagogia (2017) pela UNISUL.
Mestrado (2005) e doutorado (2017) pelo Centro de Ciéncias da
Educacgdo da UFSC. Formagéo em Psicologia Social (2003). Integra
um coletivo de trabalho e estudos sobre psicandlise e clinica
sociopolitica, além de realizar formagdo na area de psicopatologia,
perinatalidade e parentalidade. Integra o NUVIC (NUcleo de estudos
e pesquisas sobre violéncias do CED/UFSC) como pesquisadora
desde o ano de 2005. Atuou como professora colaboradora na
UFSC, UDESC e UNISUL entre os anos de 2008 até 2020. E psicéloga
efetiva no servico PAEFI/CREAS llha da prefeitura de Florianépolis
desde o ano de 2014. Integrou o comité da Escuta Especializada do
municipio de Floriandpolis (2021 e 2022) quando foi coordenadora
do CREAS llha. Em 2020 trabalhou como psicéloga no Centro Pop de
Florianépolis. Atua também em consultério privado no atendimento
a criangas, adolescentes e adultos.

Assistente Social, Especialista em Politicas
Publicas

Assistente Social graduada pela Universidade Federal de Santa Catarina -
UFSC, especialista em Politicas Sociais e Demanda Familiares pela
Universidade do Sul de Santa Catarina — UNISUL e mestranda em Servigco
Social pela UFSC. Foi Integrante do Sistema de Garantia dos Direitos da
crianga e do adolescente por mais de treze anos, sendo onze deles como
Conselheira Tutelar em Florianépolis/SC (2013 — 2024). Durante oito anos foi
membro da Rede de Atencdo Integral ds Pessoas em Situagdo de Violéncia
Sexual- RAIVS e também participou como membro do conselho gestor de
Escuta Especializada de Florianépolis/SC nos anos de 2019 e 2020,
organizado pelo Ministério Plblico de Santa Catarina e posteriormente do
comité gestor de Escuta Especializada, de 2020 até meados de 2023. Foi
tutora do curso de Escuta Especializada realizado pela Fundagéo de
Estudos e Pesquisas Socioeconémicas — FEPESE em 2023 e atualmente é
professora do Instituto Ranai, onde leciona cursos de formag¢do na
tematica dos direitos da crianga e do adolescente para todo SGDCA.




DOCENTES INSTITUTO RANAI

Parceiras(os)

Doutora em Servigo Social

Doutora em Servigo Social na UFSC. Graduada em Servigo Social pela
Universidade do Oeste de Santa Catarina. Especialista em Direitos Sociais e
Competéncias Profissionais pela Universidade de Brasilia UNB. Mestre em
Servigo Social pela Pontificia Universidade Catélica do Rio Grande do Sul
PUC/RS. Docente do Curso de Servigo Social da Universidade Franciscana -
UNIFRA (2002 a 2007) e no Curso de Servico Social da Universidade do Sul
de Santa Catarina UNISUL (2007 a 2014), Docente no Curso de
Especializagdo em Politicas PUblicas e Demandas Familiares, Gestdo da
Politica de Assisténcia Social. Coordenadora do Curso de Especializagéo
Sistema Unico de Assisténcia Social e o Trabalho Interdisciplinar. Atuou
como Assistente Social no municipio de Dionisio Cerqueira e Palhoga/SC.
Atualmente € Assistente Social na Federagcdo Catarinense de Municipios
FECAM (2008), Presidente do Conselho Estadual de Assisténcia Social CEAS
(2009/2012). Conselheira Estadual de Assisténcia Social (2019-2021). Em
2013 publicou o livro "O Sistema Unico de Assisténcia Social em Santa
Catarina: avangos e desafios a partir das experiéncias municipais” e em
2025, publicou o livro sobre o Acolhimento Familiar: experiéncias de SC.
Membro da Associagdo Nacional de Gerontologia - ANG. Ministrou
Disciplinas no Programa Capacita SUAS do MDS, no Estado de Santa
Cataring, Séo Paulo, Rio Grande do Sul e Pard.

Doutora em Psicologia

Psicbloga - CRP 12-16611. Doutora em Psicologia pelo Programa de Pos
Graduagcdo em Psicologia da Universidade Federal de Santa Catarina
(UFSC). Mestre em Psicologia pelo Programa de Pés Graduag&o em
Psicologia da Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC). Psicologa pelo
Centro Universitario Fadergs. Professora titular do Centro Universitario
CESUSC (UNICESUSC). Foi idealizadora e coordenadora de grupos do projeto
de extensdo: “Refletindo adogéo” (2018-atual), vinculado ao Laboratério de
Psicologia Social da Comunicagdo e Cognigdo (LACCOS-UFSC), que oferece
grupo de estudos sobre acolhimento e adogdo, bem como grupos de
preparagdo e de acompanhamento de familias adotivas. Coordenadora do
projeto de extensdo: “CASA - Construgcdo de Vinculos e Apoio com o Servigo
de Acolhimento Institucional” (2023-atual), vinculado ao nicleo de extensdo
do UNICESUSC, o qual proporciona um espagco de acompanhamento
psicolégico de jovens e criangas acolhidos institucionalmente. Tem
experiéncia na drea de formagdes, avaliagdes e consultorias em Psicologia
na interface com o direito e servigo social, com énfase em: Politicas de
assisténcia social e servigos de acolhimento institucional; Estudos sobre o
desenvolvimento infantojuvenil; Avaliagdo psicolégica em processos de
destituicdo do poder familiar e de adog¢do; Psicologia social, representagées
sociais e cultura; Educagdo Social; Comunicagdo Assertiva.




DOCENTES INSTITUTO RANAI

Parceiras(os)

Advogada, especialista em Violéncia Doméstica e
Familiar contra a Mulher

Advogada inscrita na OAB/SC 39450. Formada pela Universidade do Vale do Itajai 11/2012. Pés
graduada em Violéncia Contra a Mulher, pela Faculdade Famart, 2023.Trabalhou na Delegacia de
Protecéio & Mulher, & Crianga, ao Adolescente e ao Idoso de Balnedrio CamboriG (2005/2012).
Participou, na qualidade de mediadora, do Workshop: Uniformizagdo dos Atendimentos &
Pessoas em Situagdo de Violéncia Doméstica e Familiar, pela Universidade do Vale do Itajai
(UNIVALI) (2021). Foi Presidente do Conselho Municipal de Direitos da Mulher de CamboriG
(2021/2023), conselho este que foi criado em 2013 e ficou inativo por 8 anos. Concluiu curso
Geénero Bate & Portado Judicidrio: Aplicando Formuldrio Nacional de Avaliagdo de Risco (2021).
Concluiu curso de Rede de Apoio as Mulheres em situagdo de Violéncia Domeéstica, pela
Universidade Federal de Santa Catarina (2021/2022). Foi Coordenadora Geral das Comissées
Temdaticas da 43 Subsegdo da Ordem dos Advogados do Brasil, Seccional Santa Catarina - OAB
Camboria (2022). Participou como ministrante da aula, Boas Praticas na Atengdo & Mulheres em
Situagéo de Violéncia, promovido pela Escola Superior de Advocacia (ESA) (2022). Foi Presidente
da Comiss@o de Combate & Violéncia Doméstica da 43 Subsegéo da Ordem dos Advogados do
Brasil, Seccional Santa Catarina - OAB Camboria (2021/2022). Secretéria-Geral da 43 Subsegdo
da Ordem dos Advogados do Brasil, Seccional Santa Catarina - OAB Camboril (2021/2024).
Participou do curso Capacitagdo para Enfrentamento & Violéncia Doméstica, Familiar e de
Geénero, pela Escola Superior do Ministério Publico de Sdo Paulo (2023). Uma das idealizadoras do
Projeto OAB Por Elas, iniciado na Comarca de Balnedrio CamboriG em 2017 e coordenadora do
OAB Por Elas Cambori, que presta orientagdes juridicas as mulheres em situagdo de violéncia e
através de advogados inscritos possibilitam o acesso & justica para mulheres hipossuficientes
economicamente, onde propde agdes na esfera de direito de familia e acompanhamentos dos
processos penais. Presidente da Associacdo Razdes para Recomegar, que atende mulheres em
situagé@o de violéncia e vulnerabilidade social, criada no ano de 2023 visando minimizar as
lacunas de politicas puUblicas para articular buscando vagas de trabalho para mulheres e
estudo, para mulheres e seus dependentes. Katia Corréa Quintanilha Soares - CNPJ
63.659.374/0001-33. Presidente do Conselho da Comunidade da Comarca de Camborit
(2025/2027). Docente parceira do Instituto Ranai Ltda, ministrando palestras, capacitagéo de
profissionais que atuam no atendimento de mulheres em situagdo de violéncia doméstica e
familiar e prestadora técnica na criagéo de Protocolos de Integragdo da Rede de Atendimento das
Mulheres em Situagdo de Violéncia Doméstica e Familiar. Uma das docente pela Escola de
Gestdo Publica Municipal - EGEM no Curso Virtual: "Educar para Proteger: A Escola no Combate &
Violéncia Doméstica Contra a Mulher”

Psicéloga, Especialista em Psicologia Juridica ,Avaliagéo
Psicolégica, em Atendimento a Crianga e ao Adolescente
em Situacdo de Violéncia e Ciéncias Policiais

Psicéloga (CRP 12/10256), Especialista em Psicologia Juridica (CFP).
Especialista em Avaliagdo Psicoldégica (CFP). Especialista em Atendimento
d Criangca e ao Adolescente em Situacéo de Violéncia (UFG). Possui
especializacdo em Ciéncias Policiais (Academia Nacional de Policia). Pos-
graduada em Psicologia Clinica Gestdltica (Instituto Granzotto). Psicéloga
Clinica com enfoque em atendimentos em violéncia de género e Psicéloga
Policial na Policia Civil de Santa Catarina (desde 2015), realizando
atendimentos das mulheres em situagdo de violéncia até dezembro de
2024, tendo sido facilitadora de grupos apoio ds mulheres em situagdo de
violéncia. Atualmente lotada na Geréncia de Planejamento e Avaliagdo,
Coordenadoria de Projetos (da PCSC), trabalhando diretamente com
projetos estratégicos relacionados ao enfrentamento e combate a
violéncia contra as mulheres. Organizadora do 1° Semindrio Intersetorial de
Enfrentamento a Violéncia Contra a Mulher da Comarca de Canoinhas,
bem como, do 1° Semindrio de Enfrentamento d Violéncia Contra a Mulher
do Planalto Norte (PC por Elas). Docente na Academia de Policia Civil de
Santa Catarina. Palestrante na drea temdatica da violéncia e sadde mental.
Ex-presidente do Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres de
Canoinhas, SC.
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Advogada

Advogada formada pela Universidade do Vale do Itajai em 2017.
Especializagdo pela Escola da Magistratura, organizada pela Associagdo
dos Magistrados do Trabalho, com enfoque em relagdes de trabalho e
escraviddo moderna. Servidora publica, iniciando sua trajetéria no SUAS
junto ao Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS
e, atualmente, lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
atuando no Sistema de Garantia de Direitos. Foi integrante da Comiss@o de
Processo Administrativo Disciplinar, buscando a efetivagdo dos principios
da administrag@o publica e prevengdo aos meios de assédio. Foi
extensionista da Universidade Federal de Santa Catarina junto ao Grupo de
Formagdo Continuada de Profissionais das Politicas de Assisténcia Social e
Saude em Trabalho Social com Familias. Ativista, palestrante e participante
de conselhos de direitos e do Grupo de Trabalho da Associag@o dos
Municipios da Regido da Foz do Rio Itajai, buscando a estruturagéo e
debate da politica voltada para pessoas em situagdo de rua em nivel
regional. E coordenadora do Férum Regional de Trabalhadores do SUAS da
Foz do Rio Itajai.

Doutora em Servigo Social

Assistente Social da Secretaria de Administragdo Prisional e Socioeducativa,
exercendo atividade no Centro de Atendimento Socioeducativo de Florianépolis € no
Centro de Internagdo Feminino de Florianépolis. Graduada em Servigo Social pela
Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC (1987), Mestre em Educagdo pela
Universidade Federal de Santa Catarina (2009) e Doutora pelo Programa de Pés-
Graduacgdo de Servigo Social da UFSC (2019). Pés-Doutorando no Programa de Pés-
Graudagdo em Servigo Social. Participante do NUcleo de Estudos e Pesquisa em
Estado, Sociedade Civil, Politicas Publicas e Servigo Social - NESPP/UFSC. Premiada
como servidora pUblica em 2019 pelo Prémio Espirito PUblico, devido trajetéria
profissional como Assistente Social no sistema socioeducativo catarinense.
Graduagdo em Servigo Social pela UFSC, em 1987. Especializagdes; Curso de Pos-
Graduagd@o em Servigo Social ao nivel de especializagéo — drea de concentragdo
“Politicas Social e Pratica Profissional”, no periodo de agosto de 1990 a abril de 1992,
UFSC; Curso de Formagéo Social em Familia — Especializagdo, no periodo de julho de
1991 a julho de 1993, MACE — Curitiba; Curso de Especializagdo Multiprofissional em
Saude da Familia da UFS, no periodo de maio de 2002 a julho de 2003. Curso de
Extensdo Universitdria na Modalidade de Especializagéo: Xlll Telecurso de
especializacdo na Area da violéncia Doméstica contra Criangas e Adolescentes.
Periodo de 13 de fevereiro a 15 de dezembro de 2006. Instituto de Psicologia -
Universidade de S&o Paulo. Mestre pelo Centro de Ciéncias da Educagdo da
Universidade Federal de Santa Catarina, na linha de pesquisa Educacéo e
Movimentos Sociais em 2009. Pesquisadora da temdtica da inféncia, adolescéncia,
violéncia e Medida Socioeducativa. Doutorado Concluido em agosto de 2019 na Pés
Graduagdo de Servigo Social da Universidade Federal de Santa Catarina/UFSC, com
tema de pesquisa a Socioeducagdo. Exercicios da Docéncia:Sociedade Educacional
Leonardo da Vinci S/S Ltda, Uniasselvi, Brasil — Polo Palhoga. Faculdade Municipal de
Palhoga; Universidade Bandeirante de S&o Paulo, UNIBAN, Brasil. ACADEJUC -
Academia de Justica e Cidadania/SJC (atual SAP).
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Psicéloga

Psicbloga com ampla experiéncia na rede publica municipal, onde atua
desde 2009 nos campos da assisténcia social e da educagdo. Graduada
em Psicologia pela FURB, com especializagdo em Psicandlise: Clinica e
Politicas PUblicas de Salde Mental (FURB) e em Politicas Sociais e
Demandas Familiares (UNISUL), tem sua pratica ancorada em principios
éticos e clinicos, voltada & escuta qualificada de sujeitos em
vulnerabilidade, especialmente criangas, adolescentes e suas familias. Ao
longo de mais de uma década de atuagdo no CRAS, desenvolveu
atendimentos individuais e grupais, articulagdo intersetorial e
fortalecimento da rede de protec¢do social, consolidando-se como uma
profissional comprometida com o cuidado publico e com a promogdo de
direitos no contexto das politicas sociais. Foi secretéria de assisténcia
social e habitagdo de Nova Trento durante os anos de 2022 a 2024, Vice-
presidente do Colegiado Estadual de Gestores Municipais de Assisténcia
Social (COEGEMAS), membro da mesa diretora da Comissdo Intergestores
Bipartite (CIB Assisténcia Social) e coordenadora do Colegiado Regional de
Assisténcia Social da regidio da GRANFPOLIS.

Doutora em Psicologia

Psicéloga, Mestre e Doutora em Psicologia pela Universidade
Federal de Santa Catarina (UFSC). Graduada em Psicologia pela
Universidade Alto Vale do Rio do Peixe (2014). Desenvolve pesquisas
voltadas & Carga Mental de Trabalho, Psicometria e Saude Mental
Ocupacional.

Atua como coordenadora e professora do curso de Psicologia no
Centro Universitdrio UniCesusc, onde ministra disciplinas e orienta
estdagios nas dreas de Avaliagdo Psicolégica e Psicometria.

Possui pbs-graduag@o em Psicologia Clinica com énfase em
Avaliacdo Psicodiagnéstica (2015) e MBA em Gestdo do
Desenvolvimento Humano e Organizacional (2016).

E autora de publicagées cientificas nacionais e internacionais sobre
saude mental e riscos psicossociais, e integra o grupo de pesquisa
em Psicologia Organizacional e do Trabalho da UFSC.
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Doutora em Psicologia Social

Graduada em Psicologia pela Universidade Catélica de Santos
(UNISANTOS). Mestra e Doutora em Psicologia Social pela
Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC). Pesquisadora
associada do Nucleo de Estudos da Deficiéncia da UFSC.
Pesquisadora parceira do Instituto Fernandes Figueira/Fiocruz.
Servidora publica federal no cargo de psicéloga escolar do Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Santa Catarina
(IFSC). Conselheira do Instituto Caue — Redes de Incluséo. E mulher
e mde com deficiéncia, pesquisadora, palestrante e ativista na drea
dos Estudos da Deficiéncia.
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